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KANUN

TURKIYE IHRACATCILAR MECLISI ILE IHRACATCI BIRLIKLERININ
KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

Kanun No. 5910 Kabul Tarihi: 18/6/2009

(27.03.2018 tarih ve 30373 Resmi Gazete’de yayimlanan degisik ile)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tamimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Kanun; ihracat¢ilar: Srgiitlendirmek ve isbirli§ini gelistirmek suretiyle ihracat artirarak ekonomik
gelismeye katkida bulunmak {izere ihracatg1 birlikleri ile Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisinin kurulusu, isleyisi, gérevleri, organlari,
gelirleri, harcamalar1 ve denetimleri ile tiyelerinin hak ve yiikiimliiliiklerine iligskin usul ve esaslar1 diizenler.

Tammlar ve kisaltmalar
MADDE 2 - (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;
a) Bakanlik: D1 Ticaret Miistesarliginin bagl oldugu bakanlig,

b) Birlik: Thracatgilar1 6rgiitlendirmek suretiyle ihracati artirmak ve dis ticaretin iilke menfaatine uygun olarak
geligmesini saglamak {izere, 6zel biitceye sahip ve tiizel kisiligi haiz olarak kurulan ihracatg1 birligini,

¢) Miistesar: Dis Ticaret Miistesarini,
¢) Miistesarlik: D1 Ticaret Miistesarligini,

d) TIM: Birliklerin koordinasyonunu saglamak, ihracatcilarin sorunlariin ¢éziimiine yonelik caligmalarda bulunmak,
dis ticaretin lilke menfaatine uygun olarak gelismesine yardimci olacak caligmalar yapmak ve ihracatgilart en iist diizeyde
temsil etmek iizere, ihracatgi birliklerinin {ist kurulusu olan 6zel biitgeye sahip ve tiizel kisiligi haiz Tiirkiye ihracatgilar
Meclisini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Birlikler
Kurulus, organlar, gorevler ve sona erme

MADDE 3 - (1) Birlik; TIM’in teklifi, Miistesarligm uygun goriisii ve Bakanlik onay ile kurulur, ilgili tebligin Resmi
Gazete’de yayimlandig tarihte tiizel kisilik kazanir.

(2) Birliklerin organlar1 sunlardir:
a) Genel Kurul.

b) Ydnetim Kurulu.

c) Denetim Kurulu.

¢) Genel Sekreterlik.

(3) Birliklerin gérevleri sunlardir:

a) Dis ticarete iligskin konularda calismalar yapmak, bu kapsamda; kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari
ve Ozel sektor kuruluslar: ve ulusal ve uluslararasi kuruluglar nezdinde tiyelerinin menfaatlerini iilke ¢ikarlari ¢er¢evesinde
koruyucu ve gelistirici ¢aligmalar yapmak.

b) Ihracatgilar arasinda mesleki ahlak ve dayanismay1 saglamak.

¢) TIM’in goriisiinii ve Miistesarlik onayini almak kaydiyla sektorii ile ilgili mevcut egitim ve 6gretim kurumlarina
yardimda bulunmak, yenilerinin kurulmasina onciiliik etmek ve katkida bulunmak.
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¢) TIM’in gériisiinii ve Miistesarlik onaym almak kaydiyla; amag ve gorevlerini gerceklestirmeye yonelik vakif
kurmak veya kurulmus olanlara istirak etmek, biitce imkanlar1 ¢er¢evesinde gerektiginde mal ve hizmet almak, yaptirmak,
satmak, kiralamak, rehin ve ipotek islemleri tesis etmek ve kaldirmak, gerektiginde istigal sahast ile ilgili ortak hizmet verecek
sirket, dernek, tesis ve isletmeler kurmak, kurulmus olanlara istirak etmek, laboratuvar, test, muayene ve belgelendirme
konularinda tiyelerini desteklemek, fuar, sergi ve tanitim faaliyetlerini diizenlemek, diizenlenecek fuar ve sergilere istirak
etmek ve tanitim faaliyetlerinde bulunmak.

d) TIR karneleri, ATA, A.TR ve EUR.1 dolagim belgeleri, mense sahadetnameleri ve EAN-UCC ¢izgi kod islemleri,
mal ve hizmetlerin uluslararast ticaretindeki beyanname, vesika ve benzeri belgelerin diizenlenmesi ve/veya onaylanmast.?

¢) TIM tarafindan verilecek dis ticarete iliskin diger gorevleri yapmak.

(4) Birlik, kurulus amacinin ortadan kalkmasi veya yonetmelikte belirtilen performans Kkriterlerinin yerine
getirilememesi hallerinde sona erdirilebilir.

Uyelik

MADDE 4 - (1) Thracatgilarm ilgili birlige iiye olmalar1 ve kanunda belirtilen 6demeleri yapmalar1 zorunludur.
Birliklerden birine iiye olan ihracatgi, diger birliklerin istigal alanina giren maddeleri tiyelik sart1 aranmaksizin ihrag edebilir.

(2) Uyeler; birligin kararlarina uymak, birligin amaglarina uygun davranmak, yetkili organlar tarafindan istenecek
ihracatla ilgili bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak vermekle yiikiimliidiir, istedigi zaman tiyelikten ayrilabilme
hakkina sahiptir.

(3) Glimriik idarelerince giimriik beyannamelerinin onaylanmasinda birligin onayinin aranmasi ve buna iligkin usul ve
esaslar, Giimriik Miistesarlig1’nin olumlu goriisii alinmak kaydiyla Miistesarlik tarafindan belirlenir.

Genel Kurul, gorevleri ve toplantilar

MADDE 5 - (1) Genel kurul, yiikiimliiliiklerini yerine getiren iiyelerden tesekkiil eder. Genel kurula gergek ve tiizel
kisiler adina vekaleten istirak edilemez.

(2) Olagan genel kurul; yonetim kurulunun cagrisi iizerine, giindemli olarak her yilin Nisan ay1 i¢inde toplanir. Bu
¢agr1, yonetim kurulunca Nisan ayinin ilk giiniine kadar yapilmadig takdirde genel sekreter tarafindan yapulir.

(3) Genel kurul, yonetim kurulunun ¢agrisi veya iiyelerinin en az iigte birinin yazili istegi {izerine olaganiistii toplantiya
cagirilir.

(4) Genel kurulun gorevleri sunlardir:
a) Yonetim kurulu ve denetim kurulu iiyelerini ve bunlarin yedeklerini se¢cmek.

b) TIM genel kurulunda bir sonraki genel kurul toplantisina kadar birligi temsil edecek, birligin son iki takvim y1lindaki
ihracat performansina gore yonetmelikle belirlenecek usul ve esaslar ¢ercevesinde tespit edilecek sayidaki delegeyi segmek.

¢) Yonetim kurulunca veya genel kurula istirak eden iiyelerin en az iigte biri tarafindan usuliine gore genel kurul
gilindemine ilave edilmesi 6nerilen hususlar hakkinda goriismelerde bulunarak karar vermek.

¢) Birligin ¢aligma programini karara baglamak, faaliyet raporunu, hesaplarini, biitgesini miizakere ederek kabul veya
reddetmek.

d) Yonetim kurulunun ibrasina karar vermek.

e) Toplant1 giindeminde yer alan diger hususlar1 gériismek ve karara baglamak.
f) Bu Kanunla verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim kurulu, gorevleri, toplantilar1 ve temsil

MADDE 6 — (1) Y6netim kurulu, yonetmelikle belirlenen niteliklere sahip tiyeler arasindan genel kurul tarafindan
dort yil i¢in segilen bir bagkan ve on asil iyeden olugur. Genel kurul tarafindan ayrica asil {iye sayis1 kadar ayni nitelikleri haiz
yedek Uye segilir.

(2) Ydénetim kurulu iiyeleri genel kurulun yapildig tarihten itibaren onbes giin i¢inde toplanarak iiyeleri arasindan
sayilari ikiyi gegmemek iizere baskan yardimcilarini ve bir muhasip iiyeyi seger.

(3) Gergek veya tiizel kisi tiyeler ayn1 donemde ayni sektorde faaliyet gosteren birden fazla birlikte yonetim kurulu
baskani veya liyesi olamaz. Bir kisi, ayn1 birlikte, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren en fazla iki dénem baskanlik
yapabilir ve bir daha ayn1 géreve yeniden segilemez.

(4) Yonetim kurulunun gérevleri sunlardir:
a) Birligin calisma programini uygulamak, islerin yiiriitiilmesi ile ilgili kararlar almak.

b) Genel kurula sunulmak {izere teklifleri, raporlari, biitgeyi ve hesaplar1 hazirlamak ve harcamalar1 kontrol etmek.

1 Yeni madde.(RG:11.09.2014-29116)
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c¢) Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinin giindemini hazirlamak ve {iyeleri toplantiya ¢agirmak.
¢) Sektor Kurulunda Yonetim Kurulu Bagkani ile birlikte yer alacak iiyeleri belirlemek.

d) Genel kurul ve ilgili sektor kurulunca kararlastirilan isleri yiiriitmek.

e) TIM’in koordinasyonu saglamaya yénelik taleplerini degerlendirerek sonuglandirmak.

f) Insan Kaynaklar1 Yonetmeligi ¢ercevesinde kadro tespit calismalarida bulunmak.

g) Genel sekreter ve yardimcilarini atamak.

(5) Birlik, yonetim kurulu bagkani veya yetkilendirecegi bagkan yardimcist tarafindan temsil edilir.
Denetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 7 — (1) Birliklerin faaliyetlerini ve hesaplarini1 denetlemek amaciyla denetim kuruluna, genel kurul tarafindan
genel kurula istirak hakkina sahip iiyeler arasindan dort yil siire ile {i¢ asil ve {i¢ yedek iiye segilir.

(2) Denetim kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Mevzuat ve genel kurul kararlar1 gercevesinde birliklerin hesap, islem ve faaliyetlerini devamli ve diizenli bir sekilde
denetleyip ii¢ aylik raporlar yayimlamak.

b) Genel kurul toplantilari i¢in denetim raporlari hazirlamak.

(3) Denetim kurulu iiyelerinin bu Kanun gergevesinde birligin denetimine iligkin islemlerle ilgili isteyecekleri her tiirlii
bilgi ve belgeyi ibraz etmek, gerektiginde kopyasini vermek ve gerekli ortami saglamakla genel sekreter ve yonetim kurulu
yukimludar.

Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterin gorevleri

MADDE 8 — (1) Genel Sekreter ve sayist1 {igten fazla olmamak iizere genel sekreter yardimcisi; Miistesarligin olumlu
goriisii alinmak kaydiyla yonetim kurulu tarafindan atanir.

(2) Genel Sekreter, birlik veya birliklerin islerinin sevk ve idaresiyle gorevli ve yetkili amirdir. Genel Sekreterin birden
fazla birligin islerinin sevk ve idaresi ile gorevli ve yetkili olmasi halinde; ilgili birliklerin ortak giderlerine iligkin kararlar,
yonetim kurulu bagkanlari tarafindan alinir.

(3) Genel Sekreterin gérevleri sunlardir:
a) Birlik veya birliklerin islerinin yiiriitilmesini saglamak.

b) Bu Kanun ve bu Kanun uyarinca yiirtirliige konulan ilgili karar, yonetmelik ve teblig hiikiimleri ile bu mevzuat
cercevesinde verilecek talimatlarin ve alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.

¢) Birligin, TIM ve Miistesarlikla gerekli koordinasyonunu saglamak.

UCUNCU BOLUM
Sektor Kurullar ve Sektorler Konseyi
Sektdr Kurullari

MADDE 9 - (1) Sektorel politikalarin belirlenmesi ve gelistirilmesi, ihracat, {iretim, ambalaj ve kalite standartlarinin
uluslararas1 normlara gore tespiti ile birlikler arasinda uyum ve koordinasyonun saglanmasi amaciyla ¢alismalar yapmak iizere,
ayn1 sektordeki birlik yonetim kurullarim baskanlari ile son iki takvim yilina gére yonetmelikle belirlenen ihracat performans
kriterlerini saglayan birlik yonetim kurullarinca kendi iiyeleri arasindan belirlenen ilave temsilcilerden ilgili sektdr kurulu
olusur.

(2) Istigal alaninda birden fazla sektor bulunan birlikler, en ¢ok ihracat yaptig1 sektoriin sektor kurulunda temsil edilir.
Sektor kurulu, ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bagkani ve ayni birlik yonetim kurulundan olmamak kaydiyla iki
basgkan yardimcisini secer. Ancak tek birlik bulunan sektorlerde birlik yonetim kurulu ayni zamanda sektor kuruludur.

Sektorler konseyi

MADDE 10 - (1) Sektérler konseyi, TIM genel kurul delegesi olan sektor kurullari baskan veya bagkan yardimeilart
arasindan, ilgili sektériin TIM genel kurulu delegeleri tarafindan dort y1l igin segilecek birer asil ve birer yedek iiyeden olusur.

(2) Sektorler konseyi, TIM yonetim kuruluna faaliyetleri ve sektérlerle ilgili tavsiyelerde bulunabilir ve kanunla
verilen diger gorevleri yapar.
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DORDUNCU BOLUM
Tiirkiye Thracatcilar Meclisi
Kurulus, organlar ve gorevler
MADDE 11 - (1) Birliklerin iist kurulusu olarak kurulan TIM’in merkezi Istanbul’dur.
(2) TIM’in organlar1 sunlardir:
a) Genel Kurul.
b) Ydnetim Kurulu.
¢) Denetim Kurulu.
¢) Genel Sekreterlik.
(3) TIM’in gbrevleri sunlardr:
a) Ihracatgilar1 yurt icinde ve yurt disinda temsil etmek.

b) Dis ticaretin iilke menfaatine uygun olarak gelismesine yardimci olacak ¢aligmalar yapmak ve Miistesarliga dneride
bulunmak.

¢) Birliklerin koordinasyonunu saglamak.

¢) Birliklerin faaliyet gosterecekleri istigal sahalarinin belirlenmesine yonelik ¢alismalar yaparak Miistesarliga
sunmak.

d) Dis ticaret ve yatirim olanaklarinin gelistirilmesi amaciyla, Miistesarlik koordinasyonunda konsey, kurul ve ticaret
merkezi kurmak; kurulmus olanlara istirak etmek.

e) Miistesarlik onay1 alinmak kaydiyla, dis ticaret ile ilgili mevcut egitim ve 6gretim kurumlarina yardimda bulunmak,
yenilerinin kurulmasina onciilitk etmek ve katkida bulunmak.

f) Uluslararast kuruluslarla, iiyelerinin mesleki bazda menfaatlerini {ilke ¢ikarlar1 gercevesinde koruyucu iligkiler
kurmak ve gelistirmek.

g) Miistesarlik onay1 alinmak kaydiyla ve biitge imkéanlari gergevesinde, amag ve gérevlerini gergeklestirmeye yonelik;
yurt i¢inde ve yurt disinda taginir ve tasinmaz almak, yaptirmak, satmak, kiralamak, rehin ve ipotek islemleri tesis etmek ve
kaldirmak, vakif, sirket, dernek, tesis ve isletmeler kurmak veya kurulmus olanlara istirak etmek; birliklere bagl: vakif, sirket,
isletme ve tesislerin faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak.

&) Yurt i¢inde ve yurt disinda agilacak sergi ve fuarlara katilima dair Miistesarliga goriis bildirmek, sergi ve fuarlarin
koordinasyonunu saglamak, Tiirk mallarinin yurt dis1 tanitimina iliskin proje ve faaliyetlere destek olmak.

h) Dis ticarette lojistik olanaklarinin gelistirilmesi yoniindeki ¢alismalara katkida bulunmak, Miistesarlik onayt ile yurt
icinde ve yurt diginda lojistik merkezleri kurmak, isletmek ve kurulmus bulunanlara istirak etmek.

1) Miistesarlik tarafindan verilecek dis ticarete iliskin diger gorevleri yapmak.
Genel Kurul, gorevleri ve toplantilar

MADDE 12 - (1) Birliklerin yonetim kurulu baskanlar1 genel kurulun tabii iiyesidir. Ayrica genel kurula her birlik
ybnetim kurulundan bir iiye ve yani sira ilgili birligin son iki takvim yilindaki ihracat performansina gore yonetmelikle
belirlenecek usul ve esaslar ¢ergevesinde tespit edilecek sayidaki birlik tiyesi katilir.

(2) Genel kurul, her yil Haziran ay1 iginde, delegelerin en az yaridan bir fazlasinin istiraki ile toplanir. Genel kurul,
yonetim kurulunun c¢agrist veya iiyelerinin en az iigte birinin yazili istegi lizerine olaganiistii toplantiya ¢agirilir.

(3) Genel kurulun gorevleri sunlardir:

a) TIM baskanni, sektorler konseyi ve denetim kurulu asil ve yedek tyelerini segmek.

b) TIM’in galisma programini tespit etmek.

¢) Genel kurula sunulan yillik faaliyet raporunu, hesaplari ve biitceyi miizakere ederek kabul veya reddetmek.
¢) Yonetim kurulunun ibrasma karar vermek.

d) Toplant1 giindeminde yer alan diger hususlar1 goriigmek ve karara baglamak.

Yonetim Kurulu, gorevleri ve toplantilar

MADDE 13 - (1) TiM yénetim kurulu, TIM baskan ve sektérler konseyinin asil iiyeleri arasindan dort yil igin sectigi
oniki Ulyeden olusur ve ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan ii¢ bagkanvekili ile bir muhasip tiye seger. Yonetim kurulu
tiyeliginin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, sektorler konseyinin ilk toplantisinda bosalan tiyelik igin se¢im yapilir.

(2) Yonetim kurulunun gérevleri sunlardir:
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a) Thracatin gelistirilmesine yonelik genel ve sektdrel ¢alismalar yapmak, raporlar hazirlamak, goriis ve dnerilerde
bulunmak, birlikler ve sektorler arasinda temas ve koordinasyonu saglamak.

b) Hizmetin gerektirdigi taginmaz alim, satim ve kiralanmasina yonelik olarak karar almak ve Mistesarlik onayimni
miiteakip uygulamaya koymak.

¢) Miistesarlik onayini almak suretiyle yurt disinda ticaret merkezleri kurulmasi, kurulmus olanlara ortak olunmasi
yonilinde karar almak ve uygulamak.

¢) Biitgeyi hazirlamak ve genel kurul tarafindan kabul edilen biitceyi uygulamak, genel kurula sunulmak tizere yillik
faaliyet raporunu hazirlamak, genel kurulda alinan kararlar dogrultusunda ¢aligsmalar yapmak, gelirler bakimindan birliklerin
koordinasyonunu saglamak.

d) insan Kaynaklar1 Yonetmeligi cergevesinde kadro tespit galigmalarinda bulunmak.
TiM Baskam ve temsil

MADDE 14 — (1) TIM bagskam, sektorler konseyi asil {iyeleri arasindan dort yil icin genel kurul tarafindan segilir ve
ayni zamanda sektorler konseyinin ve yonetim kurulunun baskanidir. Bir kisi, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra en
fazla iki donem bagkanlik yapabilir ve bir daha ayn1 géreve yeniden segilemez.

(2) TIM, baskan1 veya yetkilendirecegi baskanvekili tarafindan temsil edilir.

(3) TIM baskanlhiginin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, yapilacak ilk genel kurula kadar gérev yapmak iizere,
yonetim kurulunca belirlenecek baskanvekillerinden biri TIM bagkani olarak gorev yapar.

Denetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 15 — (1) Denetim kuruluna TIM’in faaliyetlerini ve hesaplarin1 denetlemek amaciyla, genel kurul delegeleri
arasindan dort yil siire ile ii¢ asil ve ti¢ yedek iiye secilir.

(2) Denetim kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Mevzuat ve genel kurul kararlar1 ¢ercevesinde TIM’in hesap, islem ve faaliyetlerini devamli ve diizenli bir sekilde
denetleyip ti¢ aylik raporlar yayimlamak.

b) Genel kurul toplantilari i¢in denetim raporlar hazirlamak.

(3) Denetim kurulu iiyelerinin bu Kanun gergevesinde TIM’in denetimine iliskin islemlerle ilgili isteyecekleri her tiirlii
bilgi ve belgeyi ibraz etmek, gerektiginde kopyasini vermek ve gerekli ortami saglamakla genel sekreter ve yonetim kurulu
yukimludar.

Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterin gorevleri

MADDE 16 — (1) TIM’in islerini yiiriitmek {izere, bir genel sekreter ile besten fazla olmamak iizere genel sekreter
yardimcisi, Miistesarligin olumlu goriisii alinmak kaydiyla yonetim kurulu tarafindan atanir.

(2) Genel Sekreter, islerin sevk ve idaresi ile koordinasyonla gérevli ve yetkili amirdir.

BESINCIi BOLUM
Secimler ve Mali Huktmler
Secimler

MADDE 17 - (1) Birlik ve TIM genel kurulu tarafindan yapilacak segimler gizli oy ve agik tasnif esasia gore yargi
gozetiminde yapilir.

(2) Sec¢im yapilacak genel kurul toplantisindan en az onbes giin once, segimler igin belirlenen liste, toplantinin
giindemi, yeri, giinii, saati ile cogunluk olmadig: takdirde yapilacak ikinci toplantiya iliskin hususlar1 belirten bir yazi ile
birlikte Ui¢ nuisha olarak o yer ilge se¢im kurulu bagkan1 olan hakime verilir. Bir yerde birden fazla ilge se¢im kurulu bulundugu
takdirde gorevli hakim, Yiiksek Se¢im Kurulunca belirlenir. Toplant: tarihleri, giindemde yer alan diger konular gdz 6niinde
bulundurularak gériismelerin bitimine gore segimlerin ilge se¢im kurulu baskaninin gdzetiminde yapilmasi saglanir.

(3) Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip incelemek suretiyle varsa noksanlar1 tamamlattirdiktan
sonra se¢ime katilacak iiyeleri belirleyen liste ile diger hususlari onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya iligkin diger hususlar
ilgili birlik veya TIM’in ilan yerlerinde asilmak sureti ile {i¢ giin siire ile ilan edilir.

(4) lan siiresi icinde listeye yapilacak itirazlar hakim tarafindan incelenir ve en geg iki giin iginde kesin olarak karara
baglanir.

(5) Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hususlar onaylanarak ilgili birlik veya TIM’e gonderilir.

(6) Hakim, aday olmayan iiyeler arasindan bir baskan ile iki {iyeden olusan se¢im sandik kurulunu atar. Ayni sekilde
ayrica li¢ yedek iiye de belirlenir. Se¢im sandik kurulu bagkaninin yoklugunda kurula en yasl tiye bagkanlik eder.
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(7) Se¢im sandik kurulu, se¢imlerin kanunun 6ngordiigii esaslara gore yiiriitiilmesi, yonetimi ve oylarin tasnifi ile
gorevli olup bu gorevleri se¢im ve tasnif igleri bitinceye kadar araliksiz olarak devam eder. Se¢imlerde kullanilacak arag ve
gerecler ilge secim kurulundan saglanir. Sandiklarin konacag yerler hakim tarafindan belirlenir.

(8) Secim siiresinin sonunda se¢im sonuglar1 tutanakla tespit edilip se¢im sandik kurulu bagkan ve tiyeleri tarafindan
imzalanir. Birden fazla sandik bulunmasi halinde tutanaklar, hakim tarafindan birlestirilir. Tutanaklarin birer 6rnegi secim
yerinde asilmak suretiyle gecici se¢im sonuglari ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler tutanagin bir 6rnegi ile birlikte
ii¢ ay siireyle saklanmak iizere ilge se¢im kurulu bagkanligina tevdi edilir.

(9) Se¢imin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin diizenlenmesinden itibaren iki gun icinde se¢im
sonuglarina yapilacak itirazlar, hakim tarafindan ayn1 giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir. Itiraz siiresinin gegmesi
ve itirazlarin karara baglanmasindan hemen sonra hakim yukaridaki hiikiimlere gore kesin sonuglari ilan eder ve ilgili birlik
ile TIMe bildirir.

(10) Listede ad1 yazil1 olmayan iiye oy kullanamaz. Oylar, oy verenin kimliginin ve bu Kanuna gore tiyeleri temsil ve
ilzama yetkili olduklarinin ispat edilmesinden ve listedeki isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kullanilir. Oylar,
organlara gore birlikte veya ayr1 ayri, her sekilde diizenlenen oy pusulalarinin, lizerinde ilge se¢cim kurulu miihrii bulunan ve
oy verme sirasinda sandik kurulu baskani tarafindan verilecek zarfa konulmasi suretiyle kullanilir. Bunlarin digindaki zarflara
konulan oylar gegersizdir.

(11) Hakim, se¢im sonuglarini etkileyecek 6l¢iide bir usulsiizliik veya kanuna aykiri uygulama tespit etmesi halinde;
bu tespite konu olan organla sinirli olmak iizere segimlerin iptaline karar verebilir. Bu takdirde, suresi bir aydan az ve iki aydan
fazla olmamak {izere segimin yenilenecegi giinii tespit ederek ilgili birlik veya TIM’e bildirir. Belirlenen giinde yalniz se¢im
yapilir ve segim iglemleri bu madde ile kanunun 6ngérdigii diger hiikiimlere uygun olarak yUritalir.

(12) Tlge secim kurulu bagkani hakime ve segim sandik kurulu bagkani ile iiyelerine, 298 sayili Segimlerin Temel
Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Kanunda belirtilen esaslara gore ticret 6denir. Bu ticret ve diger se¢im giderleri,
ilgili birlik veya TIM biit¢esinden kargilanir.

(13) Segimler sirasinda sandik kurulu bagkani ve {iyelerine karsi islenen suglar kamu gorevlisine karsi iglenmis gibi
cezalandirilir.

Gelirler

MADDE 18 — (1) Birliklerin gelirleri sunlardir:
a) Giris aidat1.

b) Yillik aidat.

¢) Nispi 6deme.

¢) Diger gelirler.

(2) Giris aidati, yillik aidat ve nispi ddeme ile ilgili miktar ve oranlar birlik genel kurulu, diger gelirler ise birlik
yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve bunlar Miistesarligin onayindan sonra kesinlesir.

(3) Nispi 6deme, ihracat islemleri lizerinden FOB bedelin binde birine kadar tahsil edilir. Hizmet ihracatinda nispi
O0deme tahsil edilmez. Giris aidati ve yillik aidat, on alt1 yagindan biiyiikler i¢in uygulanan aylik asgari {icretin briit tutarinin
yiizde ellisinden fazla olamaz. Hizmet sektorii igin girig aidati ve yillik aidat, on alt1 yagindan biiyiikler i¢in uygulanan aylik
asgari {icretin briit tutar ile bu tutarin bes kati arasinda belirlenen tutarda tahsil edilir. Giris aidatinin alindig1 y1l ayrica yillik
aidat alinmaz.? (R.G 27.03.2018 tarih 30373 say1)

(4) Girig aidati, yillik aidat, nispi 6deme ile diger gelirlerin siiresinde 6denmemesi halinde, 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunda belirlenen oranda gecikme zammu tahakkuk ettirilerek, birlik ydnetim kurulu
tarafindan verilen karari miiteakip icra daireleri araciligi ile tahsil edilir. Tahsil zamanagimu siiresi bes yildir.

(5) TIM’in gelirleri, birliklerin bir énceki takvim yili itibariyle elde etmis olduklar1 gelirlerin yiizde sekizi oranindaki
katki paylarmdan olusur. Birliklerin katki paylari Ocak ve Temmuz aylarinda iki esit taksitte TIM hesaplarina aktarilir.
Ihracatin gelistirilmesi ve Tiirk mal algisinin diinya pazarlarinda giiglendirilmesini teminen TiM nezdinde olusturulan Turkiye
Tanitim Grubunun gelirleri, ihracat islemleri lizerinden FOB bedelin onbinde iigiine kadar Bakanlik¢a belirlenen oranda
kesilen katki paylarindan olusur. Tiirkiye Tanitim Grubunun olusumu, gorev ve faaliyetleri ile galigma usul ve esaslari
yonetmelikle belirlenir.®

2 Onceki: Nispi 6deme, ihracat islemleri tizerinden FOB bedelin asgari onbinde ikisi ile azami binde biri arasinda tahsil edilir.
Girig aidat1 ve yillik aidat, on alt1 yagindan biiyiikler i¢in uygulanan aylik asgari {icretin briit tutarinin yiizde ellisinden fazla
olamaz. Giris aidatinin alindig1 yil ayrica yillik aidat alinmaz.

3 Yeni cumleler. (RG:24.02.2017-29989)
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Butce ve giderler
MADDE 19 - (1) Biitce, yonetim kurulu tarafindan yillik olarak hazirlanir ve genel kurul tarafindan kararlagtirtlir.

(2) Biitgeden odeme; biitgede Odenegin bulunmasi kaydiyla yonetim kurulu baskani veya yetkilendirecegi
yardimcisi/baskanvekili ve genel sekreterin veya muhasip {iyenin ortak imzast ile yapulir.

(3) Birlik yonetim kurulunca yapilan ek Odenek talepleri TIM yoénetim kurulu tarafindan degerlendirilerek
Miistesarliga sunulur, TIM y6netim kurulunca yapilan ek 6denek talepleri ise dogrudan Miistesarlik tarafindan sonuglandirilir.

(4) Birliklerin ve TIM’in personel giderleri, gelirlerinin yiizde kirkin1 gegemez.

(5) Birlikler tarafindan, dis ticaret hizmetleri ve alt yapisinin gelistirilmesi ve yiiriitiilebilmesi icin tayin ve tespit
olunacak islerin, faaliyetlerin, projelerin ve amaglarin gerceklestirilmesine yonelik ortaya ¢ikan giderler ile bu amagla yapilan
hizmet ve idari giderlerin karsilanmasini teminen, bir dnceki yilin birlik gelirlerinden hesap edilerek izleyen yilin Ocak ve
Temmuz aylarinda iki esit taksit halinde 6denmek iizere ylizde sekiz oraninda pay ayrilir. Bu hususa iliskin usul ve esaslar
yonetmelikle diizenlenir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel
MADDE 20 — (1) TIM ve birlik genel sekreterligi; genel sekreter ve yardimeilari ile diger personelden olusur.

(2) TiM ve birliklerde istihdam edilenler, bu Kanun ve bu Kanuna dayanilarak gikarilacak ydnetmelik hiikiimleri ile
4857 sayilh Is Kanunu ve insan Kaynaklar1 Y6netmeligi hiikiimlerine tabidir.

Kurul dyeliklerine segilemeyecek olanlar

MADDE 21 - (1) Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolay1 bes y1l veya daha fazla siireyle ya da devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
kars1 suclar, milli savunmaya karst suclar, devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan
kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama, kagakeilik, vergi kagakc¢iligi veya haksiz mal edinme suglarindan mahkum olanlar
TIM ve birliklerin yénetim kurulu ve denetim kurulu iiyesi olamaz.

(2) Secilen gercek veya tiizel kisi tiyeler, segilmelerine engel bir durumlari olmadigini belgelemekle yiikiimliidiir.
Segildikten sonra birinci fikra kapsamina giren suglari islememis oldugunu ilgili mercilerden alinan belgelerle tevsik edemeyen
tiyelerin asil veya yedek tiyelikleri kendiliginden diiser.

Denetim

MADDE 22 — (1) TIM ve birlikler ile bunlarm kurdugu vakif, sirket, isletmeler ve istirakler idari ve mali yonden
Miistesarligin denetimine tabidir.

(2) Denetim sirasinda, denetim yapmakla gorevli olanlar tarafindan istenecek ve denetimle ilgili gizli dahi olsa her
tiirlii belge, defter, dosya ve sair evrakin para ve para hiikkmiindeki evrak ve senetlerin talep edildiginde kopyasinin verilmesi,
kasa ve veznenin kontrol ettirilmesi, yonetim yerleri, subeler ve irtibat biirolarma girme isteminin yerine getirilmesi
zorunludur.

Duizenlemeler, gorevlendirme ve segimlerin ertelenmesi

MADDE 23 — (1) TIM, Miistesarligin olumlu goriisiinii alarak, diinya ticaretindeki gelismelere gore birliklerin
bolgesel ve sektorel bazda yeniden teskilatlanmasina iliskin diizenlemeler yapabilir.

(2) Birliklerin veya TIM’in segimle is basina gelen organlarinin secim tarihleri Bakanlik tarafindan bir yili gegmemek
lzere ertelenebilir.

(3) Bu Kanunda yer alan hususlara iliskin yonetmelikler; TIM tarafindan hazirlanarak Bakanligin onay1 iizerine Resmi
Gazetede yayimlanmak suretiyle yiiriirliige girer.

(4) Bu Kanunda yer alan hususlara iliskin tebligler ¢ikarmaya, 6zel ve zorunlu durumlari inceleyip sonuclandirmaya
ve gerekli dnlemleri almaya Miistesarlik yetkilidir.

Gegis hiikiimleri

GECICIi MADDE 1 - (1) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte 5/7/1993 tarihli ve 93/4614 sayili Bakanlar Kurulu
Karan ile yiiriirliige konulan Ihracatei Birliklerinin Kurulusu, Isleyisi, Istigal Sahalari, Organlari, Uyelerinin Hak ve
Yiikiimliiliklerine Dair Karara istinaden kurulu bulunan birlikler ve TIM faaliyetlerine devam eder.

5910 Sayili TiM ile ihracatc Birlikleri Kanunu — 27 03 2018 718



(2) Bu Kanun gergevesinde TIM’in ve birliklerin organlarina iliskin yénetmeliklerin yiiriirliige girmesini miiteakiben
yapilacak ilk olagan genel kurulda organlar tesekkiil ettirilir. Organlar tesekkiil edinceye kadar baska bir isleme gerek
kalmaksizin; TIM yiiriitme kurulu, TIM yénetim kurulu; TIM icra komitesi, sektdrler konseyi olarak gérev yapar.

(3) Halen gorev yapmakta olan TIM ve birliklerin personeli ayni statii ve 6zliik haklari ile gérevlerine devam ederler.

(4) Personel giderleri gelirlerinin yiizde 40’1n1 asan birliklerin genel sekreterlikleri, bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren ti¢ yil i¢erisinde, personel giderlerini bu seviyeye getirmekle yiikiimliidiir.

(5) Bu Kanunun uygulanmasina iligkin yonetmelikler bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iki ay icinde
yayimlanir. Bu yonetmelikler yiiriirliige konuluncaya kadar mevcut yonetmeliklerin bu Kanuna aykiri olmayan hiikiimlerinin
uygulanmasina devam edilir.

GECICIi MADDE 2 — (Ek: 9/2/2017-6772/12 md.)

(1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte Thracatg1 Birlikleri nezdinde faaliyet gdstermekte olan tanitim gruplarmin
tasfiyesi ile gelirleri ve diger hak ve kiymetlerinin Tiirkiye Tanitim Grubuna devrine iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a
belirlenir.

Yurarluk
MADDE 24 — (1) Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yulrutme

MADDE 25 - (1) Bu Kanun hiikimlerini Bakanlar Kurulu yirutar

4 Yeni madde.(RG:24.02.2017-6772)
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